
                           
       REPUBLIKA HRVATSKA 

    URED DRŽAVNE UPRAVE U  

ŠIBENSKO-KNINSKOJ ŽUPANIJI     

  Komisija za provedbu oglasa 
 

KLASA: 112-03/17-01/1 

Urbroj:   2182-01-17-5 

Šibenik   30. svibnja 2017. 

 

OBAVIJEST KANDIDATIMA/KINJAMA O RAZGOVORU (INTERVJUU) 

 

U provedbi  Oglasa, KLASA: 112-03/17-01/1, URBROJ: 2182-01-17-2 od 18. svibnja 2017.    

godine, objavljenog na web stranicama  Ureda državne uprave u Šibensko-kninskoj županiji i 

Ministarstva uprave, te web stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, za prijam u državnu 

službu na određeno vrijeme 1 izvršitelj/ica sa odgovarajućim radnim iskustvom na radno mjesto: 

 

SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE- završen 

preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 

studij ili specijalistički diplomski stručni studij pravne struke, u Službi za gospodarstvo i 

imovinsko-pravne poslove, Odjel za imovinsko-pravne poslove u Uredu državne uprave u 

Šibensko-kninskoj županiji. 

   

Razgovor (intervju) će se održati dana 05. lipnja 2017.  godine (ponedjeljak) u Uredu 

državne uprave u Šibensko-kninskoj županiji, u Šibeniku,  Trg Pavla Šubića I. broj 2,  

drugi kat, soba broj 40, u 9,00 sati. 

 

Razgovoru (intervjuu) mogu pristupiti samo kandidati/kinje koji/e su dostavili/e pravovremenu i 

urednu prijavu, te koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa. Osobe koje ne ispunjavaju formalne 

uvjete iz oglasa i osobe koje nisu podnijele pravovremenu i urednu prijavu na oglas, ne smatraju se 

kandidatima/kinjama prijavljenim na oglas i ne mogu pristupiti razgovoru (intervjuu), o čemu će 

biti pismeno obaviještene putem pošte ili na e-mail adresu koju su naznačili u prijavi na  oglas. 

Svi/e kandidati/kinje su dužni/e, radi dokazivanja identiteta, sa sobom imati važeću osobnu 

iskaznicu, putovnicu ili drugi odgovarajući identifikacijski  dokument.   

Kandidati/kinje sami/e snose troškove dolaska na testiranje. 

 

Stručni uvjeti radnog mjesta: 

 

Završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 

sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij pravne struke, najmanje 1 godina radnog 

iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni stručni ispit i poznavanje rada na računalu. 

 

Opis poslova i zadaća radnog mjesta: 
 

 - rješava u upravnim stvarima koje se odnose na naknadu za imovinu oduzetu za vrijeme 

jugoslavenske komunističke vladavine, izdaje uvjerenja o pokrenutim postupcima za oduzetu 

imovinu, 

-  rješava u upravnim stvarima i sklapa nagodbe koje se odnose na potpuno i nepotpuno izvlaštenje 

nekretnina, te obavlja i ostale poslove vezane za ograničenje prava vlasništva, 



- rješava  u upravnim stvarima predaje zemljišta u vlasništo jedinica lokalne samouprave i 

sporazumno određuje naknade za predane nekretnine, 

- surađuje s tijelima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i nadležnim središnjim 

tijelima državne uprave, 

- rješava u neupravnim stvarima iz područja imovinsko-pravnih odnosa, 

- obavlja i druge povjerene poslove po nalogu predstojnika i nadređenog službenika. 

 

Podaci o plaći: 

 

Plaću za navedeno radno mjesto čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta 

samostalni upravni referent koji iznosi  1,164 i osnovice za izračun plaće ( bruto 5.108,84 kn) 

uvećane za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 

Plaća se utvrđuje na temelju odredbe članka 108. stavka 1. Zakona o državnim službenicima i 

namještenicima (“Narodne novine”broj 27/01), a u skladu s Uredbom o nazivima radnih mjesta i 

koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi (“Narodne novine” broj 37/01, 38/01, 71/01, 

89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 

140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 

124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15 i 100/15), a 

koje odredbe se primjenjuju sukladno članku 144. Zakona o državnim službenicima (“Narodne 

novine” broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-proč.tekst, 37/13, 38/13, 1/15 i 

138/15), te članka 41. Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike (“Narodne 

novine” broj 104/13, 104/03- Dodatak I., 150/13- Dodatak II. i 71/16-Dodatak III.) i Odluke Vlade 

Republike Hrvatske o visini osnovice za obračun plaće za državne službenike i namještenike 

(“Narodne novine” broj 40/09). 

 

Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama: 

 

Razgovor (intervju) provodi Komisija za provedbu oglasa. 

U razgovoru s kandidatima/kinjama (intervjuu) utvrđuju se interesi, profesionalni ciljevi, motivacija 

kandidata/kinja za rad u državnoj službi, stečeno radno iskustvo te rezultati ostvareni u njihovom 

dosadašnjem radu.  

Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat će se da su povukli/e prijavu na 

oglas i više se ne smatraju kandidatima/kinjama. 

 

Nakon provedenog postupka Komisija dostavlja predstojnici Ureda izvješće o provedenom 

postupku koje potpisuju svi članovi Komisije. 

Predstojnica Ureda donosi rješenje o prijmu izabranog/e kandidata/kinje u državnu službu, koje se 

dostavlja svim kandidatima/kinjama iz oglasa. 

Izabrani/a kandidat/kinja će se pozvati da u primjerenom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu u 

državnu službu dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, 

uz upozorenje da se nedostavljanje uvjerenja smatra odustankom od prijma u državnu službu. 

 

                                                                                           KOMISIJA ZA PROVEDBU OGLASA 

                           Goran Malenica   

 


